X Unapei 66

Ensemble, développons leurs potentiels

POLE ENFANCE

= L’Association

LUAssociation Unapei 66 gere, sur le Département des
Pyrénées-Orientales, 11 établissements et services en
direction des personnes avec  troubles du
neurodéveloppement (déficience intellectuelle, autisme ...)
polyhandicap ou handicap psychique.

Créée en 1959 par des parents d’enfants handicapés pour
défendre les personnes en situation de handicap, elle a
progressivement créé des établissements permettant
d’accompagner des personnes en situation de handicap des
I'enfance.

~ Le Pole Enfance

Le Pble Enfance de I'Unapei 66 accueille les enfants,
adolescents et jeunes adultes de 0 a 20 ans en situation de
handicap intellectuel et cognitif (Troubles du
Neurodéveloppement dont notamment le Trouble du
Développement Intellectuel et le Trouble du Spectre de
'Autisme).

Il est composé de :

e

L'IME «Les Peupliers» : 68 places

M

Le SESSAD «Les Peupliers» : 42 places

M

Le SESSAD «Esperanza» : 19 places

e

Le PCPE Unapei 66 : 16 places

M

L'UEE «Jean JAURES» : 6 places

M

LUEMA «Paul ELUARD» : 7 places

— Descriptif du poste

VOTRE MISSION :

- Etre en charge de la coordination d’une équipe éducative
au sein des unités accueillant des jeunes en situation de
handicap.

- Veiller a la réalisation des plannings de la prise en charge
guotidienne dans le respect des jeunes accueillis et de leurs
droits.

- Garantir le respect des protocoles de prise en charge des
comportements-défis.

- Coconstruire les projets personnalisés d'accompagnement
(PPA) en lien avec la famille et I'ensemble de I'équipe
pluridisciplinaire.

- Garantir la mise en ceuvre et le respect des projets
d’activités en cohérence avec les PPA des jeunes.

- Gérer les plannings d’activité des professionnels.

- Assurer un réle d’interface et de médiation entre les
partenaires favorisant la coopération entre partenaires.

- Elaborer de nouveaux projets.

- Organiser et animer les réunions d’équipe en lien avec le
N+1.

- S'assurer de la tragabilité de I'activité de I'unité.

- Recueillir, analyser et transmettre les informations au N+1.

- Gestion de la caisse de fonctionnement.

VOS COMPETENCES :

Diplomé(e) en tant qu’éducateur(trice) spécialisé(e).
Vous avez connaissance des publics TND/TSA, Polyhandicap
et du secteur médico-social.

Vous maitrisez les techniques d’accompagnement des
comportements-défis.

Vous maitrisez les outils informatiques et Pack Office 365.
LE POSTE :

Basé a Pollestres. Prise de fonction 01/09/2024
CDD Temps Plein du 01/09 /2024 au 31/01/2025
Salaire selon Convention collective 1966 (CCN 66)

Envoyez-nous votre CV et votre lettre de motivation en rappelant la référence de 'offre a I'attention de

) unapei 66
500, rue Mouillard, BP 10074

Mme Sonia BOUAMEUR, Directrice Générale, par mail a :

B6050 Perpignan Cedex
£) unapeiG&@unapei6t.org
0468673222

recrutement@unapei66.org
Date de limite de candidature : 30/08/2024




