X Unapei 66

Ensemble, développons leurs potentiels

POLE INCLUSION SOCIALE
ET PROFESIONNELLE

_. L’Association

L'Association Unapei 66 gere, sur le Département des
Pyrénées-Orientales, 11 établissements et services en
direction des personnes avec  troubles du
neurodéveloppement (déficience intellectuelle, autisme ...)
polyhandicap ou handicap psychique.

Créée en 1959 par des parents d’enfants handicapés pour
défendre les personnes en situation de handicap, elle a
progressivement créé des établissements permettant
d’accompagner des personnes en situation de handicap des
I'enfance.

- Le Pole Inclusion Sociale et Professionnelle

Le Péle Inclusion Sociale et Professionnelle de I’'Unapei 66
accueille les personnes adultes de plus de 20 ans en
situation de handicap intellectuel et cognitif (Troubles du
Neuro-Développement dont notamment le Trouble du
Développement Intellectuel et le Trouble du Spectre de
I’Autisme), en situation de handicap psychique.

Il est composé de :

M

L’ESAT « L’Envol » : 135 places et sa boutique « La Boite
a Fabrique »
Le SAVS « L’Escale » : 56 places

e

_ Descriptif du poste

VOTRE MISSION :
- Assurer la continuité et la qualité du parcours des

personnes accompagnées ;

- Favoriser I'accés aux soins des personnes accompagnées ;

- Garantir la qualité des soins ;

- Orchestrer et coordonner le travail des équipes ;

- Assurer le lien entre I’équipe soignante et I’entourage du
patient ;

- Coordonner les projets personnalisés
d’accompagnement ;

- Tenir a jour le dossier de soin de la personne.

VOS COMPETENCES :
Diplomé(e) d’Etat en tant qu’Infirmier(e).
Vous savez travailler en équipe, étes dynamique, disposez

de bonnes aptitudes relationnelles et faites preuve
d’écoute.

Vous avez connaissance du secteur médico-social.
Vous maitrisez les outils informatiques et pack office 365.
Vous étes titulaire du permis B et justifiez d’'une expérience
de 2 ans minimum sur un poste similaire avec gestion des
urgences médicales.

. LE POSTE :
% Le SAMSAH « L’Escale » : 16 places Basé 3 Perpi Prise de fonction le 02/09/2024
% La Résidence « Coma Serra » : 30 logements inclusifs ase arerpighan - Frise de fonction fe
CDI - Temps Plein
Salaire selon Convention collective 1966 (CCN 66)
Q unapei 66 Envoyez-nous votre CV et votre lettre de motivation en rappelant la référence de I'offre a I'attention de

500, rue Mouillard, BP 10074

Mme Sonia BOUAMEUR, Directrice Générale, par mail a :

B6050 Perpignan Cedex
) unapeiGE@unapei66.org
00468673222

recrutement@unapei66.org
Date limite de candidature : 31/07/2024




