X Unapei 66

Ensemble, développons leurs potentiels

POLE INCLUSION SOCIALE
ET PROFESIONNELLE

_ L’Association

LUAssociation Unapei 66 gere, sur le Département des
Pyrénées-Orientales, 11 établissements et services en
direction des personnes avec  troubles du
neurodéveloppement (déficience intellectuelle, autisme ...)
polyhandicap ou handicap psychique.

Créée en 1959 par des parents d’enfants handicapés pour
défendre les personnes en situation de handicap, elle a
progressivement créé des établissements permettant
d’accompagner des personnes en situation de handicap des
I'enfance.

_ Le Pole Inclusion Sociale et Professionnelle

Le Pole Inclusion Sociale et Professionnelle de I’'Unapei 66
accueille les personnes adultes de plus de 20 ans en
situation de handicap intellectuel et cognitif (Troubles du
Neuro-Développement dont notamment le Trouble du
Développement Intellectuel et le Trouble du Spectre de
I’Autisme), en situation de handicap psychique.

Il est composé de :

% L'ESAT « LEnvol » : 135 places et sa boutique « La Boite
a Fabrique »

% Le SAVS « UEscale » : 56 places

% Le SAMSAH « U’Escale » : 16 places

% La Résidence « Coma Serra » : 30 logements inclusifs

_ Descriptif du poste

VOTRE MISSION :

- Accompagner des personnes dans les temps de la vie
guotidienne

- Evaluer les compétences, les besoins et les attentes des

personnes accompagnées

- Collaborer au sein de [I'équipe pluridisciplinaire a la
promotion de l'autodétermination et a I'élaboration des
projets d’accompagnement individuel

- Veiller a la sécurité des personnes sur le plan moral, physique
et psychique

- Développer et consolider le partenariat existant

- Favoriser le bien-étre des personnes accueillies et leur
épanouissement en lien avec les familles et les partenaires

VOS COMPETENCES :

Diplomé(e) en tant que moniteur(trice) éducateur(trice).
Vous connaissez les techniques éducatives
d’accompagnements spécifiques et savez travailler en
équipe. Vous faites preuve d’un sens relationnel, de
I’écoute, de I'analyse et étes organisé(e).

Vous maitrisez les outils informatiques et pack office 365.
Vous étes titulaire du permis B et justifiez d’'une expérience
de 2 ans minimum sur un poste similaire.

LE POSTE :
Basé a Perpignan
Prise de fonction le 06/01/2025
CDI - Temps Plein
Salaire selon Convention collective 1966 (CCN 66)

) unapei 66

Envoyez-nous votre CV et votre lettre de motivation en rappelant la référence de 'offre a I'attention de

500, rue Mouillard, BP 10074

Mme Sonia BOUAMEUR, Directrice Générale, par mail a :

B6050 Perpignan Cedex
£) unapeiG&@unapei6t.org
0468673222

recrutement@unapei66.org
Date limite de candidature : 15/12/2024




